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SAO PAULO PREVIDENCIA

Portaria SPPREV 244/2018, de 18-06-2018

O Diretor Presidente da Sdo Paulo Previdéncia - SPPREV,
considerando o Decreto 63.501, de 14-06-2018, que institui a
Medalha “Mérito Previdenciario Paulista” da S&o Paulo Previ-
déncia - SPPREV e da providéncias correlatas, no uso de suas
atribuicGes legais

RESOLVE:

Artigo 1° - Designar a Comissao de Agraciamento composta
pelos seguintes integrantes:

| - Coordenador da Comissao:

David Antonio de Godoy - RG 8.563.053 - 6

I - Membros da Comisséo:

Fernando Zanelli - RG 32.724.579-7

Maria Nunes Pires - RG 234.982-Z

Reinaldo dos Santos Lima - RG 18.384.754-4

Artigo 2° - A Comissao de Agraciamento analisara as pro-
postas para a concessao da medalha, que deverdo ser encami-
nhadas em formulario préprio e acompanhadas de “Curriculum
Vitae" do indicado e das razdes que as justifiquem.

§ 1° - A Comissdo se reunira tantas vezes quantas se fize-
rem necessarias, por convocacao de seu Presidente.

§ 2° - A indicacdo das personalidades e instituicdes a
serem agraciadas, dependera do voto da maioria absoluta dos
membros da Comisséo, “ad referendum” do Conselho Estadual
de Honrarias e Mérito.

Artigo 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

DIRETORIA DE BENEFICIOS MILITARES

GERENCIA DE PENSOES MILITARES
Apostila DBM GPM 072/2018, de 13-06-2018
Incluindo nos proventos de penséo da(o) beneficiaria(o):
CODIGO DO BENEFICIO BENEFICIARIA(O)
60627618 Lusanira Fagundes de Oliveira
A rubrica do Adicional por Tempo de Servico Judicial, com
efeitos a contar de 01-06-2018, em decorréncia da sentenca
judicial, processo 1005292-34.2017.8.26.0266 - Vara do Juizado
Especial Civel e Criminal de Itanhaém.
Apostila DBM GPM 073/2018, de 19-06-2018
Incluindo nos proventos de pensao das(os) beneficiarias(os):

CODIGO DO BENEFICIO BENEFICIARIA(0)
50345599 Marieta Sime&o de Paschoa
50347664 Benedita Felix de Oliveira
5025399 Antonia Luiza Araujo Maia
60008679 Elsa Fagundes de Carvalho
50193455 Edinea dos Santos Gongalves
50096857 Neves Bonini

A rubrica do Adicional por Tempo de Servico Judicial, com
efeitos a contar de 01-06-2018, em decorréncia da sentenca
judicial, processo 0035776-53.2010.8.26.0053 - 3* Vara de
Fazenda Publica.

SUPERVISAO DE CONCESSAO E PAGAMENTO DE PENSAO
POR MORTE MILITAR

Despachos do Diretor, de 15-06-2018

Decisdes de indeferimento por falta de amparo legal as
habilitagdes a pensdo por morte:

REFERENCIA - JUNHO - 2018

INDEFIRO a inclusdo na penséo previdenciaria requerida
pelo Sr. ALLAN ROMIO DE FRANCA, em razao da morte do mili-
tar SUBTEN PM RE 70325-7 JORGE PAIVA DE FRANCA, falecido
em 16-06-2016, na qualidade de filho invalido para o trabalho,
por ndo encontrar amparo no inciso Il e § 5° do art. 8° da Lei
452/74, com redacdo alterada pela Lei Complementar 1.013/07,
eno art. 15 do Decreto 52.860/08, uma vez que nao apresentou
nenhum instrumento probante daqueles referidos no art. 15 do
Decreto 52.860/08, ndo comprovando a dependéncia econémica
na data do 6bito do militar.

INDEFIRO a habilitacdo a pensao previdenciaria requerida
pela Sra. MARIA SOCORRO SILVA CORREIA, em razao da morte
do militar Sd 2° classe PM RE 155753-0 WANDERSON SILVA
CORREIA, falecido em 02-11-2017, na qualidade de genitora
do militar, por ndo encontrar amparo no inciso Il e § 5° do art.
8° da Lei 452/74, com redagdo alterada pela Lei Complementar
1.013/07, uma vez que ndo apresentou nenhum instrumento
probante daqueles referidos no art. 15 do Decreto 52.860/08,
nao comprovando a dependéncia econdémica na data do dbito.

INDEFIRO a habilitagdo a penséo previdenciaria requerida
pelo Sr. GENIVAL CORREIA, em razdo da morte do militar Sd 2*
classe PM RE 155753-0 WANDERSON SILVA CORREIA, falecido
em 02-11-2017, na qualidade de genitor do militar, por ndo
encontrar amparo no inciso Ill e § 5° do art. 8° da Lei 452/74,
com redacdo alterada pela Lei Complementar 1.013/07, uma vez
que ndo apresentou nenhum instrumento probante daqueles
referidos no art. 15 do Decreto 52.860/08, ndo comprovando a
dependéncia econdmica na data do dbito.

INDEFIRO a inclusdo na penséo previdenciaria requerida
pela Sra. IVONETE DE LIMA MIRANDA, em razdo da morte do
militar 1° Sgt PM RE 810695 ROGERIO ROSSETO, falecido em
22-01-2018, na qualidade de companheira do militar, por ndo
encontrar amparo no inciso | do art. 8° da Lei 452/74, com reda-
¢do alterada pela Lei Complementar 1.013/07, uma vez que ndo
apresentou nenhum instrumento probante daqueles referidos no
art. 14 do Decreto 52.860/08, ndo comprovando a unido estavel
com o militar na data do obito.

GERENCIA DE INATIVIDADE DE MILITARES

Despacho do Diretor, de 20-06-2018

Deferindo os pedidos de Isencdo do Imposto sobre a
Renda, dos inativos militares abaixo relacionados, por haverem
concluido por meio de Laudos Médicos Periciais, que as molés-
tias as quais foram acometidos se enquadram nos termos do
artigo 6° da LF 7713-88, com a redacdo dada pelo § 2°, artigo
30, da LF 9.250-95, inciso XXXIII, artigo 39, do Decreto 3.000-
99, Instrucdo Normativa da Secretaria da Receita Federal 15-01
e LF 11.052-04.

POST/GRAD RE-DG  NOME DATA DA VIGENCIA

MOLESTIA DO LAUDO
Cel PM 321052 Adilson Tubero 01-06-2015  24:05-2019
1°Ten PM 403539 Alcides Ferreira Moreira 02-01-2006 18:05-2019
SubTenPM 687162 Alcides Sartori 01:07-2017  Indeterminada
PSgtPM 8527989 Alencar Gomes dos Reis Filho ~ 01-08-2014 09052020
PSgtPM 861527-6  Almir Pereira Godoy 26082013 16-05-2019
CelPM 205834 Americo Victor Salvato 14042018 14:05-203
2TenPM 10753-A Antonio Angelo Franchin 28:03-2018 13-04-2023
CapPM 38054-7  Antonio Rodrigues do Prado ~ 04-11-2016  31-12:2021
1°Sgt PM 367788 Ayrton dos Reis Rocha 01:03-2018 3005203
PSgtPM 8632880 Benedito Luciano Costa 09102017 03-05-2023
SubTenPM  72878-A  Benjamim Tavares Melo 01112002 Indeterminada
PSgtPM 8549818 Carlos Alberto Pereira de Souza  01-01-1990  Indeterminada
PSgtPM 861442-3  Celso Alves de Souza 01112015 25-04-2020
2TenPM A44465-A  Cicero Alfredo Ferreira 01:01:2007  22:05-2019
PSgtPM 950209-2  Claudia Femanda Lopes 17032017 0204203
TenCelPM  862765-7  Claudio Affonso Malgueiro 01:03-2016 11052021
1°Sgt PM 38711-8  Dario Quirino de S& 26-12-2017  Indeterminada
SubTen PM 71755-0  Divanir da Silva 15052018 Indeterminada
1°Ten PM 71118-7 Dorcilo Bortolo 01112011 Indeterminada
CapPM 428965 Douglas Engracia 15-06-2013 16-04-2021
2Ten PM 704229 Ed de Freitas Cruz 01-02-2016 06-06-2020
PSgtPM  831786-A  Edson Del Cielo 06-10-2014  23-03-2020
LTenPM  812300-4  Edvaldo Brito Oliveira 18-04-2018 09-05-203
SgtPM 8725918 Eliana Regina Alves Peres 11-05-2016 29-05-2021
Cel PM 790462-2  Eugenio Pacelli Castro 01122007 05-04-2023
ChPM 103494-4  Fernando Ramos Correa 01-08-2008  Indeterminada

PSGPM  822036-A  Firmino Maximino da Silva 25-05-2017 27-04-203
1°SgtPM  831691-A  Francisco Jose dos Santos 12:06-2017 2105203
(hPM 7901461 Getulio Morais 17052018 31-12:2018
LTenPM  882110-A  Henrique Marting de Lima 20122012 10-05-2021
PTenPM 8869693 lasser Arafat Abdel Hamid 01011998 27-04-2020
1°Sgt PM 32260-1  Jacy de Abreu 01-12-2014  Indeterminada
ChPM 821661-4  Jair Goncalves Torres 21-12-2017  Indeterminada
SubTen PM 33892-3  Jodo Alves 09-11-2009 02-05-2020
CapPM 216658 Jodo da Silva Barros 26-06-2008 11-05-2020
(hPM 8651329 Jodo Luiz Palmejani 14092012 Indeterminada
SgtPM 8131686 Jodo Rodrigues dos Santos 25-06-2008  Indeterminada
2TenPM 324400 Jorge Correla de Andrade 05082016 Indeterminada
CelPM 8408866 Jorge Duarte Miguel 16-02-2017 16-02-203
1°Sgt PM 38146 JoseAlcara 01-01-2016  02-05-2019
1°Sgt PM 182044 Jose Brito 01052012 Indeterminada
SubTenPM  89240-8  Jose Carlos Aiello 01-02:2018  15-07-2020
1°SgtPM 814103-7  Jose Carlos de Jesus 01-11-2017 10-05-2020
1°Sgt PM 395277 Jose Carlos Muniz 01-10-2017  Indeterminada
1°5gt PM 216801 Jose Elof de Freitas 170320011 03-05-203
1°Ten PM 66625-4  Jose Goncalves 01-01-2015 02-05-2020
SubTen PM 8770557 Jose Luiz Zago 27032018 09:-05-203
SubTen PM 75682-2  Jose Perez 01-01-1990 27-04-2019
PSgtPM 863888-8  Jose Valdemir Marques de Lima  01-09-2014  07-03-2021
PSgtPM 820575-2  Julio Amancio Pereira 20092016 14052021
PSgtPM 7710372 Julio Viana de Alcantara Junio  01-03-2018  16:05-2023
3 SgtPM 90246-2  Lourival de Oliveira 01-08-2013  Indeterminada
1°SgtPM 8529116 Luiz Carlos da Silva 01052017 29-05-2020
1°Sgt PM 275158 Luiz Carlos de Paula 01012002 1505203
SA1CIPM  801823-5  Luiz Carlos Guanabara 02-04-2007  Indeterminada
SubTen PM 490229 Marco Antonio Alves 20052000 07-05-2019
CapPM 813940 Maria Eunice Sakosigue Souza Lima 14-02-2018  Indeterminada
PSgtPM 876751-3  Marli Aparecida de Castro 13042018 02052023
1°SqtPM 287539 Merlino Siqueira 25-11-2013 17-05-203
SAT1CIPM 486639 Milton Lopes Silva 01-06-2011  Indeterminada
SA1CIPM 876099  Misael Dias de Almeida 01-07-2001  Indeterminada
SgtPM 840981-1  Nelson Messias Marins 31-07-2017 07-05-2019
SubTenPM  894092-4  Nelson Rodrigues Simoes 01:07:2017  08-05-2019
Cel PM 1087-1  Nevoral Alves Bucheroni 02-03-2018  Indeterminada
Cel PM 823156-7  Orlando Pereira de Lima 25071992 27-04-2020
ChPM 46374-4  Oswaldo Coelho da Silva 28032018 2805-2013
2TenPM 88916-4  Otacilio Lourenco 01-02:2016  14:05-2023
CbPM 450049 Otavio Batista de Carvalho 01-10-2012 07-06-203
1°Ten PM 9586-9  Ozirio Bento da Cruz 01-01-2006  22-05-2020
PSgtPM 882881-4  Roberto Lino Soares Penna 01-01-2010 08-05-2023
SA1CIPM  143255-9  Robson Santos de Oliveira 01-01-2017  Indeterminada
PSgPM 8754152 Robson Uehara 01092017 20:04-203
1°SgtPM 339946 Romeu Batista Secco 16-03-2018 09-05-2023
1°Sgt PM 357693 Rosa Maria Schiavon da Veiga ~ 03-01-2007  Indeterminada
1°Ten PM 60627-8  Sergio Cardoso de Faria 01-01-2008  15-05-2020
PTenPM 8502536 Sergio Pinhata 28022018 26-04-2023
LTenPM 8739447  Sergio Roberto Martins Cossari 22052014 Indeterminada
Maj PM 871866-A  Wagner Antonio Alves 14-02-2014 16-03-2020
CbPM 8237760 Wagner Piceri Pinto 08-08-2017 27-04-2020
SA1CIPM 1381539 William Alves de Lima 28112014 16-05-2020
SubTenPM  23401-0  Wilson Jeronimo da Silva 01:07-2016 18042021
ChPM 886708-9  Wilson Jose de Almeida 01-12-2013  Indeterminada
Maj PM 754021 Yolando Bruno de Lima 09-08-2012  23-05-2013

Despacho do Diretor, de 20-06-2018

Indeferindo os pedidos de Isencdo do Imposto sobre a
Renda, dos inativos militares abaixo relacionados, por haverem
concluido por meio de Laudos Médicos Periciais,

que as moléstias as quais foram acometidos ndo se enqua-
dram nos termos do artigo 6° da LF 7713-88, com a redagdo
dada pelo § 2°, artigo 30, da LF 9.250-95,

inciso XXXIII, artigo 39, do Decreto 3.000-99, Instrucdo Nor-
mativa da Secretaria da Receita Federal 15-01 e LF 11.052-04.

POST/GRAD RE-DG  NOME DATADA  VIGENCIA

MOLESTIA DO LAUDO
1°Sgt PM 423050 Antonio Candido da Silva Prejudicado  Prejudicado
SubTen PM 22314 Benedicto Pereira Prejudicado  Prejudicado
2Ten PM 840752-5  Carlos Cesar de Marchi Prejudicado  Prejudicado
1°Sgt PM 8127271 Carlos Roberto Beraldo Prejudicado  Prejudicado
3 SgtPM 8861358 Claudinei Fernandes Prejudicado  Prejudicado
ChPM 8005567 Devair de Souza Prejudicado  Prejudicado
2Ten PM 79921-1  Donato Luiz Montefusco Prejudicado  Prejudicado
1°Sgt PM 29891-3  Edson de Andrade Lage Prejudicado  Prejudicado
CelPM 8718784 Elenu Shibata Branddo Prejudicado  Prejudicado
CbPM 7901950 Fabio Pachega 01-09-2013  01-09-2013
2Ten PM 863861-6  Gilson Luis Druzian Prejudicado  Prejudicado
1°Ten PM 20264 Jodo Nascimento de Souza Prejudicado  Prejudicado
ChPM 1201506 Robson da Silva Matos Prejudicado  Prejudicado
1°Sgt PM 33137 Sebastido Jorge de Oliveira Prejudicado  Prejudicado

INSTITUTO DE PAGAMENTOS ESPECIAIS
DE SAO PAULO

CARTEIRA DOS ADVOGADOS

Despacho da Diretora, de 18-06-2018

Indeferido

PENSAO

0 pedido de pensdo por morte da Dra. IRACI PARUSSOLO
DE OLIVEIRA, feito por JOAO GUARNETTI DE OLIVEIRA (pai)
conforme previsto no artigo 5°, inciso II, da lei 13.549/09.

Deferido

PENSAO

0 pedido de penséo por morte do Dr. ATALIBA DA COSTA
VIDA FILHO, feito por SILVIA MARIA BEZERRA (vitiva) conforme
previsto no artigo 5°, letra “a”, da lei 13.549/09.

0 pedido de penséo por morte do Dr. MANUEL MARGATO,
feito por MARIA RACHEL DOMINGUES MARGATO (vitiva) con-
forme previsto no artigo 9°, letra “a”, da lei 10.394/70.

0 pedido de pensao por morte do Dr. VITORIO MATIUZZI,
feito por CLARICE PAULINO MATIUZZI (viGiva) conforme previsto
no artigo 5°, letra “a”, da lei 13.549/09.

O pedido de pensdao por morte do Dr. MANOEL BRAZ
RINSKI, feito por EUGENIA RINSKI (vitva) conforme previsto no
artigo 9°, letra “a”, da lei 10.394/70.

Indeferido

APOSENTADORIA

0 pedido de aposentadoria nos termos do artigo 9° inciso Il
da lei 13.549/09, formulado pelo Dr. EDUARDO SANZI NETO, por
nao preencher o requisito de Tempo de Inscricdo na Ordem dos
Advogados do Brasil.

Agricultura e
Abastecimento

CONSELHO ESTADUAL DE SEGURANCA
ALIMENTAR E NUTRICIONAL
SUSTENTAVEL

Deliberacdo de 12-6-2018

Designando, nos termos do §3° do artigo 4° da Delibe-
racdo Consea/SP 02, de 23-07-2013, os adiante relacionados,
para integrarem como membros as Comissdes Regionais de
Seguranca Alimentar e Nutricional Sustentavel, em complemen-
tacdo a Deliberagdo Consea/SP - 6, de 11-10-2017, na qualidade
de representantes:

pela Comisséo Regional de Seguranca Alimentar e Nutricio-
nal Sustentavel — CRSANS Baixada Santista:

a) Da Sociedade Civil:

Daniel Liberato da Silva, RG 27.772.106-4, em substituicdo
a Vanuzia Teixeira de Souza Batista, RG 27.420.387-X;

Eliana Gomes Diniz, RG 27.004.841-8, em substituicdo a
Paulo Henrique de Aratjo Neves, RG 28.309.085-6;

pela Comisséo Regional de Seguranca Alimentar e Nutricio-
nal Sustentavel — CRSANS Sorocaba:

a) Da Sociedade Civil:

Mariele Colletti Coral, RG 49.266.569-2, em substituicdo a
Cayo Augusto Estevao, RG 34.921.839-0. (Consea/SP - 4/2018)

AGENCIA PAULISTA DE TECNOLOGIA
DOS AGRONEGOCIOS

Portaria APTA - 228, de 19-6-2018

Dispde sobre o Regimento Interno da Politica de
Inovacdo da Concessao de Bolsas de Estimulo a
Inovagao

Artigo 1° - O objetivo da concessao de bolsas é promover a
pesquisa, o desenvolvimento cientifico-tecnoldgico e a inovagdo
no &mbito da Agéncia de Tecnologia dos Agronegécios-APTA,
por meio de projetos com recursos extraorgamentarios.

Artigo 2° - A APTA institui e regulamenta a Bolsa de Esti-
mulo a Inovacdo estabelecidas no artigo 65 do Decreto Estadual
62.817/2017, na forma que segue.

CAPITULO |

DA BOLSA DE ESTIMULO & INOVAGAO

Artigo 3° - A APTA podera conceder bolsas de estimulo a
inovacdo no ambiente produtivo

Paragrafo Unico - As bolsas serdo destinadas a:

- Formagdo e a capacitacdo de recursos humanos

- A agregacéo de especialistas na APTA e em empresas que
contribuam para a execucao de projetos de pesquisa, desenvol-
vimento e inovagao;

- As atividades de extensdo tecnolégica, de protecdo da
propriedade intelectual e de transferéncia de tecnologia.

Artigo 4° - As bolsas de estimulo a inovagdo somente
poderdo ser concedidas:

a) Quando previstas em projetos ou programas institucio-
nais da ICTESP;

b) Para atividades que ndo sejam inerentes ao vinculo
funcional mantido com a APTA;

) Aos servidores publicos, colaboradores, estagiarios, alu-
nos de curso técnico, de graduagéo ou de pés-graduagdo, vincu-
lados formalmente & APTA, através de acordos de parceria com
instituicdes publicas e privadas para realizacdo de atividades
conjuntas de pesquisa cientifica e tecnoldgica e de desenvolvi-
mento de tecnologia, produto, servico ou processo.

Artigo 5° - Os valores de Bolsa de Estimulo a inovacao serao
fixados por tipo e nivel e poderdo ser ajustados e/ou corrigidos,
mediante reunido ordinaria do Conselho Diretor da APTA.

Artigo 6° - Podera ser destinado para Bolsa de Estimulo
a Inovagdo ou Programa de Bolsas da Instituicao até 50% do
valor financeiro objetivado nos ajustes firmado entre a APTA e
a iniciativa privada com interveniéncia das Fundaces de Apoio
Credenciadas;

CAPITULO Il

DOS TIPOS DE BOLSAS E DESTINATARIOS

Artigo 7° - A Bolsa de Estimulo a Inovagéo, quando desti-
nada a alunos de curso técnico, de graduacdo ou de pds-gradu-
acdo, sera denominada BOLSA DE ENSINO (BE) e abrangera os
niveis abaixo discriminados:

BE-1: Aluno proveniente de Ensino Médio, Colégios Técnicos
e similares (R$ 400,00)

BE-2: Aluno em curso de graduagdo universitaria (R$
800,00)

BE-3: Aluno em curso de Mestrado (R$ 1.500,00)

BE-4: Aluno em Curso de Doutorado (R$ 2.500,00)

Paragrafo Unico: Os valores das bolsas BE-1 e BE-2 corres-
pondem a carga horaria limite de 30 horas semanais.

Artigo 8° - A Bolsa de Estimulo a Inovagéo, quando desti-
nada ao incentivo a execugéo de projetos de pesquisa cientifica,
tecnoldgica e inovacao para Pesquisadores Cientificos da APTA
serd denominada BOLSA DE ESTIMULO A INOVAGAO (BPI) e
abrangera os com os seguintes niveis:

BPI-1: Pesquisador a (R$ 500,00)

BPI-2: Pesquisador B (R$ 1.000,00)

BPI-3: Pesquisador C (R$ 1.500,00)

BPI-4: Pesquisador D (R$ 2.000,00)

BPI-5: Pesquisador e (R$ 3.000,00)

BPI-6: Pesquisador F (R$ 4.000,00)

BPI-7: Pesquisador G (R$ 5.000,00)

BPI-8: Pesquisador H (R$ 6.000,00)

BPI-9: Pesquisador | (R$ 7.000,00)

BPI-10: Pesquisador J (R$ 8.000,00)

Artigo 9° - A Bolsa de Estimulo a Inovacao, quando destina-
da a servidores de Apoio a Pesquisa da APTA sera denominada
BOLSA DE APOIO A PESQUISA E INOVAGAO (BI) e abrangera os
seguintes niveis:

BI-1: Apoio Basico 1 (R$ 300,00)

BI-2: Apoio Basico 2 (R$ 600,00)

BI-3: Apoio Técnico 1 (R$ 800,00)

BI-4: Apoio Técnico 2 (R$ 1.600,00)

BI-5: Apoio Técnico 3 (R$ 3.200,00)

BI-6: Apoio Técnico 4 (R$ 4.800,00)

BI-7: Apoio Técnico 5 (R$ 6.800,00)

BI-8: Apoio a Gestao 1 (R$ 800,00)

BI-9: Apoio a Gestao 2 (R$ 1.600,00)

BI-10: Apoio & Gestdo 3 (R$ 3.200,00)

BI-11: Apoio & Gestdo 4 (R$ 4.800,00)

BI-12: Apoio a Gestdo 5 (R$ 6.800,00)

Artigo 10 - A Bolsa de Estimulo a Inovacdo, quando des-
tinada aos colaboradores externos vinculados & APTA, serd
denominada BOLSA DE COLABORAGAO (BC) e poderé abranger
os tipos e niveis descritos nos Artigos 7°, 8° e 9° deste regimento.

§ 1° Os valores para Bolsa de Colaboracao poderao ser dife-
renciados dos expostos neste regimento, sendo considerados o
nivel profissional, a competéncia e tempo de dedicagéo exigidos
para o desenvolvimento do projeto.

§ 2° Compete ao coordenador do projeto atribuir os valores
das bolsas conforme critérios estabelecidos no § 1°.

CAPITULO Il

DAS CONDIGOES DE CONCESSAQ DAS BOLSAS

Artigo 11 - As bolsas devem estar previstas no ajuste, com
identificacao dos valores, periodicidade, duracdo relacionada as
atividades do projeto e beneficiarios.

Paragrafo Unico: A bolsa é pessoal e intransferivel.

Artigo 12 - A Bolsa de Estimulo a Inovacao somente podera
ser concedida atendendo-se as seguintes condicdes:

1.0s servidores publicos deverdo estar vinculados a APTA;

I1.0s servidores publicos deverdo encontrar-se em efetivo
exercicio de suas atividades, ndo sendo considerados como de
efetivo exercicio os casos de afastamentos, licencas ou qualquer
interrupcdo das atividades laborais por periodo superior a 30
dias;

Il.LA concessdo da bolsa a estagiarios, alunos de curso
técnico, de graduagdo ou de pds-graduacdo e colaboradores,
somente sera efetuada caso estes estejam devidamente vincu-
lados a APTA;

IV.Os estagiarios, alunos de curso técnico, de graduacdo ou
de pds-graduacao deverdo preencher o Termo de Consentimen-
to, manifestando que nao recebem qualquer bolsa ou auxilio
que exija exclusividade conforme modelo disponibilizado pelo
NIT da APTA;

V.As bolsas de estimulo a Inovacdo ndo serdo concedidas
a estagiarios, alunos de curso técnico, de graduacdo ou de pés-
-graduacdo que estejam, por qualquer motivo, afastados de suas
atividades letivas.

VI.Os colaboradores, vinculados ao projeto de pesquisa
deverdo ter suas atividades devidamente identificadas no plano

de trabalho do projeto, bem como o valor, duraco e periodicida-
de do pagamento da bolsa de estimulo a inovagdo

VII.Fica vedado o recebimento simultaneo de mais de uma
bolsa no ambito da APTA, concedida pela APTA ou Fundacao de
Apoio Credenciada, aos servidores publicos;

Vlil.Caberd ao Coordenador ou pesquisador responsavel
pelo Projeto, alocar os valores das bolsas, em cada categoria,
de acordo com os critérios por ele estabelecidos e as atividades
descritas no projeto;

IX.0s valores poderdo ser ajustados e corrigidos apds sua
aprovacdo, mediante reunido ordinaria do Conselho Diretor
da APTA.

X.E facultado & APTA, por mera liberalidade, conceder bol-
sas de ensino, pesquisa e inovagao.

XI.0 valor total das bolsas que compdem um projeto, ndo
devera ultrapassar, em hipdtese alguma, 50% do valor total
deste projeto;

CAPITULO IV

DA CONCESSAO DAS BOLSAS:

Artigo 13 — A concessao das Bolsas de Estimulo a Inovacao
deverd obedecer:

I. As bolsas deverdo estar previstas expressamente no
Plano de Trabalho anexo ao ajuste a ser firmado para o desen-
volvimento do Projeto, conforme modelo disponibilizado pelo
NIT da APTA;

I.Para que sejam concedidas as bolsas, devera constar do
Plano de Trabalho do projeto:

a)Beneficiario(s);

b)Tipo e nivel da bolsa;

¢)Periodicidade e duracdo da bolsa;

d)Cronograma de atividades do bolsista no projeto

Artigo 14 - A concessédo das bolsas somente sera efetuada
apos a apresentacdo e validacao dos documentos do projeto,
devendo:

a) A bolsa estar alinhada com as finalidades do projeto de
pesquisa, desenvolvimento e inovacdo;

a) A proposta de bolsa devera ser assinada pelo interessado,
pelo Coordenador do Projeto e devera contar ainda com a anu-
éncia expressa da APTA;

b) O Coordenador do Projeto devera possuir qualificacdo
académica ou perfil cientifico compativel, com a bolsa que vier
a ser concedida;

Paragrafo anico: As Bolsas provenientes de Agéncias de
Fomento seguirdo os procedimentos daquelas Agéncias;

Artigo 15 - O pagamento da bolsa devera ser estipulado
com periodicidade mensal, em data fixada no plano de trabalho.

Paragrafo Unico: O pagamento da Bolsa de Estimulo &
Inovagdo devera ser efetuado em contas especificas abertas
para cada bolsista

Artigo 16 - A duracdo das bolsas devera estar disposta no
Plano de Trabalho do Projeto.

Paragrafo tnico — O prazo de vigéncia da bolsa podera ser
prorrogado no caso de prorrogagdo do prazo do Projeto e se
for demonstrada a existéncia de recursos financeiros para tanto

Artigo 17 - As verbas para o pagamento da Bolsa de Esti-
mulo a Inovagdo advirdo, exclusivamente, dos recursos obtidos
no ambito do Projeto que for firmado pela APTA e a instituicdo
parceira.

§ 1° - Devera ser firmado um Termo de Concessao de Bolsa
de Estimulo a Inovagdo entre a APTA e a instituicdo parceira,
com o aporte de toda a documentagdo necessaria para esse fim.

§ 2° - Néo havendo a transferéncia dos recursos para a
concessdo de Bolsa de Estimulo a Inovacao pela instituicdo
parceira, a APTA ou a Fundagéo de Apoio Credenciada, no caso
de sua interveniéncia, suspenderdo imediatamente a concessao
da bolsa, mediante comunicacdo expressa ao bolsista.

Artigo 18 - A suspensdo e o cancelamento da bolsa de
estimulo & inovacéo, antes do término de sua duracdo podera
ser feito pelo bolsista, pelo Coordenador do Projeto e/ou pela
APTA, mediante alegacdes ou justificavas.

Paragrafo Unico - Faculta-se & APTA, unilateralmente, atra-
vés de decisdo do Diretor Técnico de Departamento, a suspenséo
ou o cancelamento da bolsa, diante do ndo cumprimento de
qualquer das normas estabelecidas pelo programa ou em razéo
de auséncia de recursos financeiros e/ou orgamentarios.

CAPITULO V

DAS OBRIGAGOES

Artigo 19 - Sdo obrigagbes da APTA:

I.Zelar pelo cumprimento as normas do presente Regimento;

Il.Estabelecer procedimento visando a selecdo de candida-
tos a Bolsa de Estimulo a Inovacao quando colaborador externo;

IIl. Prestar, & fundacao de apoio credenciada, em caso de
sua interveniéncia no Projeto, todas as informagdes concernen-
tes aos tipos e niveis de bolsa; da forma, valor e periodicidade
dos pagamentos, bem como de outras informagdes de interesse
ao Projeto.

Artigo 20 - Sdo obrigacdes do Bolsista:

I.Anuir expressamente a proposta, mediante avaliagdo téc-
nica do Projeto, conforme procedimentos adotados pela APTA;

I.Dedicar-se as atividades de pesquisa, em ritmo compativel
com as atividades exigidas no Projeto, conforme procedimentos
adotados pela APTA;

I1l.Fazer referéncia ao apoio da APTA em todas as formas de
divulgacdo (teses, dissertacoes, artigos, livros, resumos, etc.) que
resultem, total ou parcialmente, da bolsa;

IV.Apresentar todos os relatorios nos prazos fixados, confor-
me procedimentos adotados pela APTA;

V.Responsabilizar-se por todas as obrigacbes contratuais,
devendo fornecer a APTA todas as informagges solicitadas sobre
o projeto e facultado a essa a verificacdo de sua veracidade;

Vl.Informar a APTA sobre qualquer resultado do projeto que
considere ser passivel de protecdo por direitos de propriedade
intelectual, cabendo a APTA a decis&o sobre a protecdo.

VII.O bolsista tera seu direito a propriedade intelectual
resguardado, na forma estabelecida no Ajuste e respectivo
Plano de Trabalho, e nas Politicas de Inovagdo da APTA, no caso
em que os resultados do projeto sejam passiveis de exploragdo
econdmica.

VIII.NGo cumprindo o bolsista, os compromissos estabele-
cidos em lei, nas Politicas de Inovacéo da APTA, ou nesse Regi-
mento, ficara obrigado a devolugdo das importancias recebidas
indevidamente, devidamente corrigidas, a instituicdo que tiver
aportado os recursos de Bolsa de Estimulo a Inovagéo.

Artigo 20 - S&o obrigacdes da Fundacdo de Apoio creden-
ciada, quando interveniente no Projeto:

I.Administrar os recursos concernentes a Bolsa de Estimulo
a Inovagéo de acordo com o estabelecido no Projeto;

I1.Efetuar o pagamento das Bolsas de Estimulo a Inovagéo
na forma e prazos estabelecidos no Projeto e respectivo Plano
de trabalho;

I1l.Cumprir as determinagdes legais, da Politica de Inovagdo
da APTA e desse Regimento Interno.

Apostila do Coordenador, de 19-6-2018

Declarando na Portaria APTA 99, de 21-03-2017 publica-
da em 22-03-2017 para alterar o membro da Comissao para
desenvolver critérios para regularizacdo dos bens Patrimoniais
da APTA De: Marcia de Cassia Martines Ramos da Siva RG:
10.708.412-0, para Marlene Teixeira RG: 13.572.308-5.

Despacho do Coordenador, de 18-6-2018

Ratificando, nos termos do disposto no artigo 26, da
Lei Federal 8.666, de 21/06/93, atualizada pelas leis 8.883, de
08/06/94 e 9.648, de 27/05/98, combinada com o artigo 26 da
Lei Estadual 6.544/89, a inexigibilidade de licitagdo, reconhecida
pela Diretora Técnica de Departamento Substituta, do Instituto
de Zootecnia, com fundamento no artigo 25, “caput” do citado
Estatuto Federal Licitatorio, para atender a despesas, objeto
dos presentes autos, observado todos os aspectos juridicos e
administrativos pertinentes. — (PSAA 7.699/2018)
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